FB.2110.2.2022.CHA.1 Jastkow, dnia 18-01-2022

Ogloszenie: Nabor na zastepstwo na czas usprawiedliwionej
nieobecnosci pracownika.

Wojt Gminy Jastkow oglasza nabér na zastepstwo na stanowisko urzednicze
Podinspektor ds. gospodarki komunalnej.

1. Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem:
a) spelnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2019.1282 j. t.),
b) wyksztalcenie wyzsze,
¢) ogdlna znajomo$é przepisow z zakresu: samorzadu gminnego, kodeks postgpowania
administracyjnego, ustawy o pracownikach samorzadowych,
d) umiejetnoéé obslugi pakietu programéw biurowych - pakiet MS Office.

2. Wymagania dodatkowe
a) rzetelno$é, samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji, odpowiedzialnos¢, sumiennosc,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
b) latwos¢ przyswajania wiedzy, cheé podnoszenia kwalifikacji

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) planowanie, finansowanie i nadzorowanie utrzymania skladnikéw mienia komunalnego w
zakresie zadan Referatu,\

2) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem budynkéw Gminnych, sprzgtu, pojazdow
i innego mienia Gminy,

3) przygotowywanie informacji do aktualizacji ewidencji srodkow trwalych i pozostalych $rod
kow trwalych (wyposazenia, samochodow, sprzetu technicznego itp.),

4) udzial w komisjach inwentaryzacyjnych i likwidacyjnych,

5) prowadzenie spraw w zakresie opomiarowania mediow w obiektach stanowiacych mienie
komunalne,

6) wspoludzial w przygotowaniu projektow umoéw i zlecen,

7) archiwizowanie dokumentacji zgromadzonej w zakresie powierzonych obowigzkow,

8) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Kierownika Referatu,

9) zastepowanie nicobecnych pracownikdw w ramach referatu Gospodarki Komunalnej i
Przestrzennej w zakresie niezbednym do dzialania Referatu.

4. Warunki zatrudnienia:

Migjsce pracy: Urzad Gminy Jastkow,

Wymiar czasu pracy: na zastgpstwo, pelny wymiar czasu pracy,

Rodzaj umowy: umowa na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika, stanowisko
podinspektora w Urzedzie Gminy Jastkow.

g

g



5. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys zawodowy CV - opatrzony numerem telefonu kontaktowego lub e-mail oraz
wlasnorgcznym podpisem opatrzony klauzula: ,.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27.04.2016 r. oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych t. j. (Dz. U. 22019 r., poz. 1282)".

6. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Osoby zainteresowane prosimy o skfadanie dokumentéw aplikacyjnych w biurze podawczym
Urzgdu Gminy Jastkow, Panieniszczyzna, ul. Chmielowa 3, 21-002 Jastkéw do dnia 25 stycznia
2022 1. do godz. 15.30 lub przeslaé poczty do dnia 25 stycznia 2022 r. — (decyduje data wplywu
do urzgdu) na adres: Urzgd Gminy Jastkéw Panienszezyzna, ul. Chmielowa 3, 21-002 Jastkéw z
dopiskiem: Oferta pracy na zastepstwo.
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